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Sa engagerar ni fler medarbetare!

Informera genom personliga méten:

Uppmuntra engagerade medarbetare att prata med tre andra kollegor som
de tror skulle vara intresserade av att mota elever.

Ordna frukost/lunch event dar era nuvarande Klasscoacher och andra
engagerade medarbetare beréttar om sina erfarenheter fran programmet.

Uppmuntra chefer att bjuda in Klasscoacher och Studiebesoksvardar att
dela sina erfarenheter pa avdelningsmoten etc.

Bjud in till minimassa dar My Dream Now och/eller andra partners narvarar
och inspirerar.

Ta hjalp av HR, ekonomi och kommunikation:

Presentera formanen att engagera sig som Klasscoach i HR-processer som
rekrytering, onboarding, medarbetarsamtal, ledarutveckling etc.

Gor det enkelt att redovisa tid att vara Klasscoach eller méta elever pa
Studiebesok och Framtidsdagar genom att skapa tidskoder for att redovisa
den tiden.

Mat medarbetarnas engagemang, kdnnedom, stolthet.

Kommunicera varfor inkludering och mangfald ar viktigt och hur
Klasscoach-programmet bidrar till det.

Dela berattelser internt frdn olika mdten med elever — ta fram film, foto,
powerpoint-bilder att dela i olika kanaler.

Uppmarksamma befintliga Klasscoacher och andra engagerade
medarbetare infér alla medarbetare, vid tex kick-offer, manadsméten,
intranat och andra digitala kanaler.



Dream

Stéd och resurser fran My Dream Now (Premiumpartners)

e Vikan medverka pa méten med bade medarbetare och ledning for att
beratta om vad medarbetare som engagerar sig far ut av sitt engagemang.

e Skapa interna eller externa kampanjer for att kommunicera hur era
Klasscoacher gor skillnad med oss.

e Vikan stodja for fotografering och filmning, bidra med material.

e Vikan skota kontakt med skolor och fototillstand infor fotografering.

e Vilkommen till mydramnow.se/partnerkommunikation fér mer material och
inspirerande exempel.
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